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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение "Комплексный центр социального обслуживания населения 

" Кировского муниципального района Ленинградской области 

Наименование структурного 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

подразделения, рабочего места 
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Специалисты 

Дата составления: 07.07.2017 

Председатель комиссии по проведению с~ оценки условий труда 
Директор ~~ Рябова Татьяна Ивановна 
(долж11ость) (ПОJU1ИСЬ) Ф.И .О. 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

и.о. с пециалиста по ОХR<!Н_~)'да 

(долж11ость) 

Заведующая отделением социальной 

реаб 11л итации дневного пребывания 

граждан пожилого возраста и инвали­

дов 

(должность) 

Заведующая отделением срочного со­

циального обслуживания 
(должttосТь) 

Главный бух.rалтер 
(долж 11ость) 
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~ Рысаева Галина Владимировна 
(ФЯ.О.j 

(n~ Удянская Елена Алексеевна 

Срок Структурные подразделения , при-

выполнения влекаемые для вы полнения 
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Специалист по кадрам $~ 
(должность) 

Специал ист по социальной работе 
(должность) 

(ПO/JJIH, 

Ai7:_ 
(подпись) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специ 
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(№ в реестре зксnертов) 

Беленкова Светлана Александров­

на 
(ФИО.) 

Дик Ирина И!'ОQевна 
(Ф.ЮJ:} 

енку условий труда: 

Еремина Елена Оле1'овна 
(Ф.И.О.) 
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